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THE SEAS

4. BULTEN

Skills Beyond the Seas Projesi tamamlanan SkillsPath Araclarini sunar

Skills Beyond the Seas
artik bir Erasmus+ projesi
olarak  finanse edilen
déneminin sonuna geliyor.
Son 30 ayda ispanya,
Hirvatistan, Polonya ve
Turkiye'den bes ortak yeni
bir Arag seti gelistirdi.

SkillsPath  Araci ve
Informal Skills Scanner
aktif Denizciler ve MET
ogrencilerini kisisel resmi
ve gayri resmi beceri
profilleri ve bu beceri ve
bilgilerin karadaki
kariyerlere ve sektorlere
aktarilabilirligi  hakkinda
degerli bilgiler bulmalari
icin destekleyen iki yeni
ve yenilikgi aractir.

momun

1-Skillspath Aracr:

SkillsPath Araci bes ana
denizcilik mesleginden bir
dizi resmi beceri segme
ve ardindan bu
yeterliliklerin farkli
uygulanabilirlik duzeylerini
50 kara meslegi
listesinden  goérintileme
segenegi sunar. Bu c¢ok
katmanli beceri ve bilgi

eslestirme sistemi,
mevcut resmi becerilere
dayali kariyer planlama

segenekleri sunar.

2-Informal Skills Scanner:

Informal Skills Scanner
bireysel kullaniciya
kapsamli bir kisisel 'beceri
profili’ vermek igin

SkillsPath Araci ile birlikte
calisir. Arag, 60 Coktan
se¢meli soru ve etkilesimli
testler araciligiyla resmi
olmayan capraz becerilerin
degerlendirilmesini sunar.

Sonuglar daha  sonra,
resmi ve gayri resmi
becerilerin kisisel
kombinasyonlarini tim
beceri setlerini  goérinar
kilmak igin  kullanicinin
resmi  beceri  profiline
eklenebilir.

Kullanici, portféyline deger
katacak bir Destekleyici
Becerileri Sertifikasi alir

ve sonuglar, Kara
Meslekleri ile daha yi
eslesmeler bulmak igin
SkillsPath Aracina

eklenecektir.
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(Gapraz Beceriler Nelerdir?

“CAPRAZ BILGI, BECERI VE
YETKINLIKLER

MESLEK VE SEKTORLERIN

GENI$ SKALASI ILE ILGILIDIR.

ADI SIK SIK KISISEL GELISIMIN TEMELI,
GEKIRDEK BECERILER, TEMEL
BECERILER VEYA DESTEKLEYICI BECERI
LER OLARAK DA GECMEKTEDIR.”

ESCO’NUN TANIMI (AVRUPA BECERILERI/
YETKINLIKLERI, NITELIKLERI VE MESLEKLERI)

Gayri resmi Beceriler Nelerdir?

“IS, AILE VEYA BOS ZAMANLARLA ILGILI

GUNLUK FAALIYETLERDEN

KAYNAKLANAN OGRENMEDIR.
HEDEFLER, ZAMAN VEYA OGRENME
DESTEGI AGISINDAN ORGANIZE

EDILMEMIS VEYA
YAPILANDIRILMAMISTIR.
GAYRI RESMI OGRENME

GOGU ZAMAN OGRENCININ BAKIS
AGISINA GORE KASITSIZDIR.”

CEDEFOP'UN TANIMI (AVRUPA MESLEK EGITIM

GELISTIRME MERKEZI)
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Web: skillsbeyondtheseas.eu The Skills Beyond the Seas Projesi dort iilkeden bes ortak firma tarafindan gelistirilmigtir:
Facebook: @skillsbeyondtheseas o K oordinator olan Sea Teach, Mallorca / fspanya'dan bir Deniz Okulu ve egitim uzmani
Twitter: @sbts_euproject KOB/'dir
etisim: ° thalonya Qniversitesi UPC, ispanya / Barselona'daki Denizcilik Fakiiltesi tarafindan temsil
Phone: 0034-971 648 429 edilmektedir e >
info@s-kilIsbeyondtheseas.eu PFRI, H/rvatl_stan / Rijeka Universitesi Denizcilik Fakuiltesidir
Tark Loydu, Istanbul / Turkiye'den bir Klaslama ve Uygunluk Degerlendirme Kurulusudur
e Danmar Computers Rzeszow / Polonya'dan bir egitim BT uzmanidir

Skills Beyond the Seas Final Konferansi’nda BiyUk Basan

14 Ekim 2021'de Katalonya Politeknik Universitesi Barselona Denizcilik Fakiiltesi, “Denizlerin Otesinde Beceriler”
projesinin final konferansina ev sahipligi yapti. Tam bir dinleyici kitlesinin 6nlinde, birgok Ust dizey konusmaci
projeyi Denizcilerin kariyerlerinin gelecegdi ve ¢capraz becerilerin 5nemi baglaminda sundu ve tartisti.

One ¢ikan sunucular Benito Nunez Quintanilla (Marina Mercante ispanya Direktérii), Ismael Cobos (IMO HTW
Baskani), Antonio Manuel Padrén Santiago (DGMM Danigsmani ve IMO Blyukelgisi) ve Augustin Mallofre (FNB
Dekani) idi.

Ismael Cobos - IMO Benito Nunez Quinanilla -DGMM
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