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Projekt Skills Beyond the Seas prezentuje ukonczone narzedzia SkillsPath

Projekt Skills Beyond the
Seas zbliza sie do konca
okresu finansowania.
W ciggu ostatnich 30
miesiecy pieciu partnerow
z Hiszpanii, Chorwacji,
Polski i Turcji opracowato
nowy zestaw narzedzi

Narzedzie SkillsPath oraz
Skaner Umiejetnosci
Nieformalnych to dwa
nowe i innowacyjne
narzedzia, ktére pomagaja
aktywnym  marynarzom
i studentom MET znalez¢
cenne informacje na temat
ich osobistych formalnych
i nieformalnych profili
umiejetnosci oraz
mozliwosci  przeniesienia
tych umiejetnosci i wiedzy
do kariery i sektorow na
ladzie.
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1- Narzedzie Skillspath:

Narzedzie oferuje
mozliwosé wyboru
zestawu umiejetnosci
formalnych z pieciu
gtéwnych zawoddéw
morskich, a nastepnie
przegladanie réznych

poziomoéw zastosowania
tych kompetencji w liscie
50 zawodow Igdowych.
Ten system dopasowania
umiejetnosci i wiedzy

oferuje wybodr planowania
kariery w
o istniejace
formalne.

oparciu
umiejetnosci
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2-Skaner umiejetnosci
Nieformalnych:

Skaner Umiejetnosci
Nieformalnych to
narzedzie, ktére zapewnia
kompleksowy, osobisty
"profil umiejetnosci".
Narzedzie oferuje ocene
nieformalnych umiejetnosci
przekrojowych za pomocag
zestawu 60 pytan
wielokrotnego wyboru
i interaktywnych testow.

Wyniki mozna nastepnie
doda¢ do profilu
umiejetnosci  formalnych
uzytkownika, aby
uwidoczni¢ jego zestaw
umiejetnosci: osobistg
kombinacje  umiejetnosci

formalnych
i nieformalnych.

Uzytkownik otrzymuje
Certyfikat Umiejetnosci
Miekkich, a wyniki zostang
dodane do narzedzia
SkillsPath, aby znalez¢
lepsze dopasowanie do
zawodow na lgdzie.

Projekt ten zostat wspoétfinansowany przy wsparciu Komisji Europejskiej. Niniejsza publikacja
odzwierciedla jedynie stanowisko jej autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci
za umieszczong w niej zawarto$¢ merytoryczng ani za sposob wykorzystania zawartych w niej

informaciji.
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Czym s3 umiejetnosci przekrojowe?

“WIEDZA, UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJE
PRZEKROJOWE SA ISTOTNE DLA
SZEROKIEGO ZAKRESU ZAWODOW

| SEKTOROW.

SA ONE CZESTO OKRESLANE JAKO
UMIEJETNOSCI KLUCZOWE, UMIEJETNOSCI
PODSTAWOWE LUB UMIEJETNOSCI
MIEKKIE, STANOWIACE PODSTAWE
ROZWOJU OSOBISTEGO DANEJ 0SOBY.”

Definicja wg ESCO (EUROPEAN SKILLS/
COMPETENCES, QUALIFICATIONS AND
OCCUPATIONS)

Czym s3 umiejetnosei
nieformalng?

“UCZENIE SIE WYNIKAJACE Z CODZIENNYCH
CZYNNOSCI ZWIAZANYCH Z PRACA,
RODZINA LUB WYPOCZYNKIEM. NIE JEST
ZORGANIZOWANE LUB
USTRUKTURYZOWANE POD WZGLEDEM
CELOW, CZASU LUB WSPARCIA W NAUCE.
UCZENIE SIE NIEFORMALNE JEST

W WIEKSZOSCI PRZYPADKOW
NIEZAMIERZONE Z PERSPEKTYWY OSOBY
UCZACEJ SIE".

DEFINICJA WG CEDEFOP (EUROPEJSKIE
CENTRUM ROZWOJU KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO).”

Projekt wspotfinansowany w
ramach programu Unii Europejskiej
Erasmus+
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Strona: skillsheyondtheseas.eu Projekt Skills Beyond the Seas jest realizowany przez pieciu partneréw z czterech krajéw UE:
Facebook: @Ski”Sbeyf’"d'hese“ e SeaTeach, koordynator, Szkota Morska i Ekspert edukacyjny SME z Majorki/ Hiszpania
Twitter: @sbts_evprofect e UPC, kataloriski uniwersytet, reprezentowany przez Wydziat Morski w Barcelonie (Hiszpania)
Kontakt: e PFRI, Wydziat Morski Uniwersytetu w Rijece / Chorwacja

Tel: 0034-971 648 429 e Turk Loydu, jednostka zajmujqgca sie klasyfikacjq i ocenq zgodnosci z Istambutu/ Turcja
info@skillsbeyondtheseas.eu e Danmar Computers, specjalista w dziedzinie informatyki edukacyjnej z Rzeszowa (Polska).

Wielki sukces na koncowej konferencji Skills Beyond the Seas

14 pazdziernika 2021 roku, Wydziat Nautyczny Politechniki Katalonskiej w Barcelonie byt gospodarzem korncowej
konferencji projektu "Skills Beyond the Seas". Przed petng widownia, wielu wysokiej rangi prelegentéow przedstawito
i omowito projekt w kontekscie przysztosci kariery marynarzy i znaczenia umiejetnosci przekrojowych.

Wybitnymi prezenterami byli Benito Nunez Quintanilla (Dyrektor Marina Mercante Hiszpania), Ismael Cobos (Szef
HTW w IMO), Antonio Manuel Padrén Santiago (Doradca w DGMM i Ambasador IMO) oraz Augustin Mallofre (Dziekan
FNB).

Ismael Cobos - IMO ’ Benito Nunez Quintanilla - DGMM

Proje!(t ten zo§tal wspéﬁinan§owany przy vysparc_il._l Komisji _Europ_ejskiej. l\_liniejsza} puplikagja_ Brojeid wepbifinansowany w
odzwierciedla jedynie stanowisko jej autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci ramach programu Unii Europejskiej

Erasmus+

za umieszczong w niej zawarto$¢ merytoryczng ani za sposob wykorzystania zawartych w niej
informaciji.


http://www.skillsbeyondtheseas.eu/
http://www.facebook.com/skillsbeyondtheseas
mailto:info@skillsbeyondtheseas.eu

