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Projekt Skills Beyond the Seas prezentuje ukończone narzędzia SkillsPath 
 
 

Projekt Skills Beyond the 
Seas zbliża się do końca 

okresu finansowania. 
W ciągu ostatnich 30 
miesięcy pięciu partnerów 
z Hiszpanii, Chorwacji, 
Polski i Turcji opracowało 
nowy zestaw narzędzi 

Narzędzie SkillsPath oraz 
Skaner Umiejętności 
Nieformalnych to dwa 
nowe i innowacyjne 
narzędzia, które pomagają 
aktywnym marynarzom 
i studentom MET znaleźć 
cenne informacje na temat 
ich osobistych formalnych 
i nieformalnych profili 
umiejętności oraz 
możliwości przeniesienia 
tych umiejętności i wiedzy 
do kariery i sektorów na 
lądzie.

 
 

 
 

1- Narzędzie Skillspath: 

Narzędzie oferuje 
możliwość wyboru 
zestawu umiejętności 
formalnych z pięciu 
głównych zawodów 
morskich, a następnie 
przeglądanie różnych 
poziomów zastosowania 
tych kompetencji w liście 
50 zawodów lądowych. 
Ten system dopasowania 
umiejętności i wiedzy 
oferuje wybór planowania 
kariery w oparciu 
o istniejące umiejętności 
formalne. 

 

 
 

 
 

 

2-Skaner umiejętności 
Nieformalnych: 

Skaner Umiejętności 

Nieformalnych to 
narzędzie, które zapewnia 
kompleksowy, osobisty 
"profil umiejętności". 
Narzędzie oferuje ocenę 
nieformalnych umiejętności 
przekrojowych za pomocą 
zestawu 60 pytań 
wielokrotnego wyboru 
i interaktywnych testów.  

Wyniki można następnie 
dodać do profilu 
umiejętności formalnych 
użytkownika, aby 
uwidocznić jego zestaw 
umiejętności: osobistą 
kombinację umiejętności 

formalnych 
i nieformalnych. 

Użytkownik otrzymuje 

Certyfikat Umiejętności 
Miękkich, a wyniki zostaną 
dodane do narzędzia 
SkillsPath, aby znaleźć 
lepsze dopasowanie do 
zawodów na lądzie. 
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Czym są umiejętności przekrojowe? 
 

“WIEDZA, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJE 

PRZEKROJOWE SĄ ISTOTNE DLA 

SZEROKIEGO ZAKRESU ZAWODÓW 

I SEKTORÓW. 

SĄ ONE CZĘSTO OKREŚLANE JAKO 

UMIEJĘTNOŚCI KLUCZOWE, UMIEJĘTNOŚCI 

PODSTAWOWE LUB UMIEJĘTNOŚCI 

MIĘKKIE, STANOWIĄCE PODSTAWĘ 

ROZWOJU OSOBISTEGO DANEJ OSOBY.” 

 

 
Definicja wg ESCO (EUROPEAN SKILLS/ 

COMPETENCES, QUALIFICATIONS AND 

OCCUPATIONS) 

 
Czym są umiejętności 
nieformalne? 

“UCZENIE SIĘ WYNIKAJĄCE Z CODZIENNYCH 

CZYNNOŚCI ZWIĄZANYCH Z PRACĄ, 

RODZINĄ LUB WYPOCZYNKIEM. NIE JEST 

ZORGANIZOWANE LUB 

USTRUKTURYZOWANE POD WZGLĘDEM 

CELÓW, CZASU LUB WSPARCIA W NAUCE. 

UCZENIE SIĘ NIEFORMALNE JEST 

W WIĘKSZOŚCI PRZYPADKÓW 

NIEZAMIERZONE Z PERSPEKTYWY OSOBY 

UCZĄCEJ SIĘ". 

DEFINICJA WG CEDEFOP (EUROPEJSKIE 

CENTRUM ROZWOJU KSZTAŁCENIA 

ZAWODOWEGO).” 
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Skills Beyond the Seas Project 

 
 
 

Strona: skillsbeyondtheseas.eu 
Facebook: @skillsbeyondtheseas 

Twitter: @sbts_euproject 

 
Kontakt: 

Tel: 0034-971 648 429 
info@skillsbeyondtheseas.eu 

 
 
 

 
Projekt Skills Beyond the Seas jest realizowany przez pięciu partnerów z czterech krajów UE: 

• Sea Teach, koordynator, Szkoła Morska i Ekspert edukacyjny SME z Majorki/ Hiszpania 

• UPC, kataloński uniwersytet, reprezentowany przez Wydział Morski w Barcelonie (Hiszpania) 

• PFRI,  Wydział Morski Uniwersytetu w Rijece / Chorwacja 

• Turk Loydu,  jednostka zajmująca się klasyfikacją i oceną zgodności z Istambułu/ Turcja  

• Danmar Computers, specjalista w dziedzinie informatyki edukacyjnej z Rzeszowa (Polska).  

 
 

Wielki sukces na końcowej konferencji Skills Beyond the Seas 
 

14 października 2021 roku, Wydział Nautyczny Politechniki Katalońskiej w Barcelonie był gospodarzem końcowej 
konferencji projektu "Skills Beyond the Seas". Przed pełną widownią, wielu wysokiej rangi prelegentów przedstawiło 
i omówiło projekt w kontekście przyszłości kariery marynarzy i znaczenia umiejętności przekrojowych. 
 
Wybitnymi prezenterami byli Benito Nunez Quintanilla (Dyrektor Marina Mercante Hiszpania), Ismael Cobos (Szef 
HTW w IMO), Antonio Manuel Padrón Santiago (Doradca w DGMM i Ambasador IMO) oraz Augustín Mallofre (Dziekan 
FNB). 

 

 
Augustin Mallofre (dziekan FNB)  

 
Pełna widownia w FNB Barcelona 

  

 
Ismael Cobos - IMO 

 
Benito Nunez Quintanilla - DGMM 
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