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El proyecto Skills Beyond the Seas presenta las herramientas
SkillsPath completadas

Skills Beyond the Seas
esta llegando al final de

su periodo financiado
como un proyecto
Erasmus +.

En los dltimos 30 meses,
cinco socios de Espafa,
Croacia, Polonia y
Turquia han desarrollado
un nuevo conjunto de
herramientas. La
herramienta SkillsPath y
el Informal Skills Scanner
son dos herramientas
nuevas e innovadoras que
ayudan a los marinos
activos y a los estudiantes
MET a encontrar
informacion valiosa sobre
sus perfiles personales de

habilidades formales e
informales y la
transferibilidad de estas
habilidades y

conocimientos a carreras
y sectores en tierra.
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1-Herramienta Skillspath:

La herramienta SkillsPath
ofrece la opcion de elegir
un conjunto de
habilidades formales de
las cinco  principales
profesiones maritimas y
luego ver los diferentes
niveles de aplicabilidad de
estas competencias en
una lista de 56
profesiones en tierra. Este
sistema de  multiples
capas de emparejamiento
de habilidades y
conocimientos ofrece

opciones de planificacion
de carrera basadas en las
habilidades
existentes.
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2--Escaner de habilidades
informales: La herramienta
de andlisis de habilidades
informales funciona junto con
la herramienta SkillsPath para
brindar al usuario individual
un "perfil de habilidades"
personal completo.

La herramienta ofrece la
evaluacion de habilidades
transversales informales a
través de un conjunto de 60
preguntas de opcién mdultiple
y pruebas interactivas.

Luego, los resultados se
pueden agregar al perfil de
habilidades  formales  del
usuario para hacer visible
todo su conjunto de
habilidades: su combinacién
personal de habilidades
formales e informales.

El usuario recibe un
certificado de sus
habilidades sociales que

agregara valor a su cartera y
los resultados se agregaran a
la herramienta  SkillsPath
para encontrar mejores
coincidencias con las
profesiones en tierra.

El apoyo de la Comisién Europea para la produccion de esta publicacion no
constituye un respaldo del contenido que refleja Gnicamente los puntos de vista de los
autores, y la Comisién no se hace responsable del uso que pueda hacerse de la
informacién contenida en ella.

¢ Qué son las habilidades
transversales?

"LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TRANSVERSALES SON
RELEVANTES PARA UNA AMPLIA
GAMA DE OCUPACIONES Y
SECTORES. SE DENOMINAN
HABILIDADES BASICAS,
HABILIDADES BASICAS O
HABILIDADES BLANDAS, LA
PIEDRA ANGULAR PARA EL
DESARROLLO PERSONAL DE UNA
PERSONA.

DEFINITION BY ESCO (EUROPEAN SKILLS/
COMPETENCES, QUALIFICATIONS AND
OCCUPATIONS)

¢Qué son las
habilidades informales?

“APRENDIZAJE RESULTADO DE
LAS ACTIVIDADES DIARIAS
RELACIONADAS CON EL TRABAIJO,
LA FAMILIA O EL OCIO. NO LO ES
ORGANIZADOS O
ESTRUCTURADOS EN TERMINOS
DE OBJETIVOS, TIEMPO O APOYO
AL APRENDIZAJE. EL APRENDIZAJE
INFORMAL ESTA EN LA MAYORIA
DE LOS CASOS ININTENCIONAL
DESDE LA PERSPECTIVA DEL
ESTUDIANTE .

DEFINITION BY CEDEFOP (EUROPEAN
CENTRE FOR THE DEVELOPMENT OF
VOCATIONAL TRAINING)

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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El proyecto Skills Beyond the Seas esta desarrollado por cinco socios de cuatro paises

de la UE:

» Sea Teach, el coordinador, es una escuela del mar y una PYME experta en educacién

de Mallorca / Espafia

» La UPC, la universidad catalana, esta representada por su Facultad de Nautica en

Contact us: Barcelona / Espafia

Phone: 0034-971 648 429 * PFRI es la Facultad Maritima de la Universidad de Rijeka / Croacia

info@skillsbeyondtheseas.eu * Turk Loydu es un organismo de clasificacion y evaluaciéon de la conformidad de
Estambul / Turquia

* Danmar Comﬁuters es un esgecialista en informatica educativa de Rzeszow / Polonia

Gran Exito en la Conferencia Final de Skills Beyond the Seas

Web: skillsheyondtheseas.eu
Facebook: @skillsbeyondtheseas
Twitter: @sbts_euproject

El 14 de octubre de 2021, la Facultad de Nautica de la Universidad Politécnica de Catalufia acogio la jornada final
del proyecto “Skills Beyond the Seas”. Frente a una audiencia completa, muchos oradores de alto nivel presentaron
y discutieron el proyecto en el contexto del futuro de las carreras de la gente de mar y la importancia de las
habilidades transversales.

Los ponentes destacados fueron Benito Nufiez Quintanilla (Director de Marina Mercante Espafia), Ismael Cobos
(Jefe de HTW en IMO), Antonio Manuel Padrén Santiago (Asesor de DGMM y Embajador de IMO) y Augustin
Mallofre (Decano de FNB).

Ismael Cobos - IMO ‘ Benito Nunez Quintanilla - DGMM
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