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Sektor morski stoi teraz w obliczu

trudnej sytuacji oraz pewnego

paradoksu, mianowicie z jednej strony

występuje obecnie niedobór młodych

marynarzy, ale z drugiej strony pojawia

się średnio i długoterminowe

zagrożenie związane z redundancją ze

względu na postęp techniczny.

Skills Beyond the Seas to projekt

finansowany w ramach programu

Erasmus + przeznaczony dla marynarzy

i studentów MET jako nowa

perspektywa dla ich przyszłości.

Skills Beyond The

Seas
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Projekt „“Skills Beyond The Seas”
ma na celu zaoferowanie innych

ścieżek zatrudnienia i mobilności
zawodowej dla obecnych

marynarzy i studentów MET 
w całej UE28 oraz ułatwienie im

rozpoczęcia kariery na lądzie
poprzez wykorzystanie 

i przekształcenie ich
specyficznych formalnych,

przekrojowych i nieformalnych
umiejętności. Jednocześnie
projekt zaoferuje średnio- 

i długoterminowe perspektywy dla
młodzieży znajdującej się

w niekorzystnej sytuacji i tym
samym ułatwi im wejście do

sektora.
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CZŁONKOWIE KONSORCJUM

R E Z U L T A T Y

NARZĘDZIE SKILLSPATH

zidentyfikowanie miejsc pracy 
i możliwości kariery na lądzie, do których
można przetransferować umiejętności
przydatne w sektorze morskim,
wykorzystując w tym celu dane 
i informacje dostarczone przez ESCO 
i ekspertów

opracowanie narzędzia SkillsPath, 
oferującego grupie docelowej możliwość
przebranżowienia

O  P R O J E K C I E
 

P R O J E K T  S K I L L S  B E Y O N D
T H E  S E A S  M A  N A  C E L U

opracowanie "skanera umiejętności',
który zidentyfikuje i oceni przekrojowe
umiejętności posiadane przez
marynarzy w celu wsparcia ich
możliwości rozwoju zawodowego,
wykorzystując do oceny ramy
umiejętności Europass.

Narzędzie SkillsPath oferuje innowacyjne
podejście, które interpretuje szereg

zawodów lądowych i zapewnia
wielowarstwowy system dopasowywania

do nich umiejętności marynarzy,
zwiększając ich możliwości mobilności

zawodowej. 
Narzędzie SkillsPath będzie działać na
podstawie obszernego zestawu danych
dotyczących zawodów lądowych, karier
i profesji opracowanych przez projekt, 

z wyszczególnieniem umiejętności 
i kompetencji w nich potrzebnych.

Skaner umiejętności będzie działał 
w połączeniu z narzędziem SkillsPath, aby

dać indywidualnemu użytkownikowi
kompleksowy „profil umiejętności”, który

wyświetli zestaw jego kompetencji,
 a ponadto zaoferuje szerokie, ale
dopasowane zalecenia dotyczące

możliwych, przyszłych ścieżek kariery.

opracowanie metodologii analizowania 
i identyfikowania zbywalnych, twardych 
i specyficznych umiejętności, które
posiadają marynarze, stosując zasady
ECVET i wytworzone rezultaty

SKANER UMIEJĘTNOŚCI


