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VEZANO ZA
PROJEKT

Skills Beyond the Seas projekt
ima za cilj ponuditi put prema
zaposlenju i mobilnosti posla za
postojece pomorce i MET
studente kroz EU28 i omoguditi
njihovu tranziciju na karijeru na
kopnu uz pomoc¢ i vrednovanje
njihovih specificnih formalnih,
transverzalnih i informalnih
vjestina u opseznom profilu
vjestina.

U isto vrijeme pruziti ce
srednjeroc¢nu do dugoroc¢nu
perspektivu za ugrozene mlade te
¢e im se na taj nac¢in olaksati
mogucnost njihovog ulaska u taj
sektor.

CLANOVI KONZORCIJA
Sea Teach S.L.. Spanjolska « Koordinator

Universitat Politécnica de Catalunya
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Tirk Loydu - Turska

PROJEKT SKILLS BEYOND
THE SEAS PROVESTI CE
SLJEDECE AKTIVNOSTI

razviti metodologiju za analizu i
identifikaciju prenosivih tvrdih i

&j specificnih vjestina radnih mjesta koje

posjeduju pomorci, koristeéi nacela
ECVET-aiishode ucenja

identificirati radna mjesta na kopnu i
karijere koji koriste te prenosive vjestine,
koristeci podatke i informacije dobivene
od ESCO-a i procjena strucnjaka

& razviti alat vjestina koji pruza ciljnim

skupinama mogucnost promjene karijere

razviti neformalni skener vjestina koji
identificira i procjenjuje transverzale
neformalne vjestine koje posjeduju
pomorci kako bi prosirili svoj portfelj
vjestina i podrzali mogucénosti njihove
karijere, koristeci djelomic¢no Europass-
ov okvir vjestina za procjenu.

INTELEKTUALNI
OUTPUTI

Razvijeni alat vjeStina

Razvijeni alat vjestina ponuditi ce
inovativan pristup koji tumaci niz
zanimanja na kopnu i pruza viseslojni
sustav uskladivanja vjestina za pomorce,
poticuci mobilnost u poslu.
Razvijeni alat vjestina djelovati Ce iz
sveobuhvatnog skupa kopnenih profesija,
karijera, radnih mjesta i zanimanja
generiranih projektom, detaljno opisanih
u njihovim vjestinama i kompetencijama.
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Skener neformalnih vjeStina

Skener neformalnih vjestina ,raditi ¢e“
blisko s alatom vjestina kako bi dao
individualnom korisniku sveobuhvatan
~profil vjestina“ koji ¢ini njegov
cjelokupni set vjestina vidljivim, a osim
toga nudi Siroke ali prilagodene
preporuke za buduce puteve u karijeri.



